
Geneeskundig getuigschrift voor de arbeidsongeschiktheid van de werknemer die 
zich voordoet tijdens een periode van jaarlijkse vakantie 

 
Ik ondergetekende, dokter in de geneeskunde, verklaar vandaag te hebben ondervraagd: 

 Naam, voornaam van de patiënt: ………………………………………………………… 
 Identificatienummer van het rijksregister van de patiënt (achteraan op de 

identiteitskaart): ……………………………………………………………………………. 
 
Ik verklaar het volgende: 
 
Deze persoon is arbeidsongeschikt van ... / ... /20 ... tot ... /... /20 ... (inbegrepen) 
wegens ziekte / ongeval. 
 
Dit getuigschrift van arbeidsongeschiktheid betreft: 

 het begin van de ongeschiktheid 
 een verlenging van de ongeschiktheid 

 
Woning of verblijfsadres verlaten toegestaan: JA / NEE 
 
Identificatie van de arts (met RIZIV-nummer indien werkzaam in België): 
 

 
Handtekening: 
 
 
Datum: … / … / 20.. 
 
 
 
Het voorleggen van dit geneeskundig getuigschrift door de werknemer betekent dat hij zijn recht op 
overdracht van de vakantiedagen die niet werden opgenomen omwille van een arbeidsongeschiktheid 
die zich tijdens de vakantie heeft voorgedaan laat gelden (overeenkomstig het koninklijk besluit van 
30 maart 1967 tot bepaling van de algemene uitvoeringsmodaliteiten van de wetten betreffende de 
jaarlijkse vakantie van de werknemers), evenwel zonder dat dit automatisch een verlenging van deze 
vakantie inhoudt. Behoudens in geval van overmacht moet dit geneeskundig getuigschrift binnen de 
2 dagen na het begin (of de verlenging) van de arbeidsongeschiktheid aan de werkgever worden 
bezorgd, tenzij een andere termijn is bepaald bij collectieve arbeidsovereenkomst of het 
arbeidsreglement. 


